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COMPTE RENDU

1.

Réunion du Comité de parents

1.1

1.2

Ouverlure de la réunion

La présidente, Mme Buffitt, souhaite la bienvenue a toutes et & tous. Elle declare
la réunion ouverte & 15 h 07.

Présentation des membres

Les membres du comité ainsi que les gestionnaires de service du Centre de
services scolaire du Littoral se présentent.

Suivi

Lecture et adoption de I'ordre du jour

L'adoption de I'ordre du jour est proposée par Mme Jones et appuyée par Mme Monger
avec les gjouts suivants :

4.6 Evaluations des éléves

4.7 CCQ

4.8 Technicien en loisir

4.9 Budget pour ' Aide aux devoirs
4.10 Immobilisations

4.11 Résidence

5.13 Calendrier scolaire 2024-2025

L'ordre du jour demeure ouvert.

Réunion tenue le 14 juin 2023 par Teams

3.1

3.2

Lecture et adoption du compte rendu

Il est proposé par Mme Jones et appuyé par Mme Buffitt que le compte rendu
soit adopté tel gue présenté.

Suivi au compte rendu

4.1 (2 juin 2020) - Sorties sportives et culturelles - Mme Buffitt et M. Masse
rédigeront une letire commune qui sera acheminée aux différents ministeres
concernant les problématiques liées aux sorties sportives et culturelles.

5.1 (31 octobre 2022) - Rdle et responsabilités des conseils d'établissement -
M. Masse indigue que, pour l'instant, la situation entre les commissions scolaires
anglophones et le gouvernement du Québec est inchangée. Il djoute que ceci
n'a pas dimpact sur le centre de services scolaire compte tenu de son statut
particulier.

K. Buffitt/
M-A. Masse
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Suivi
Mme Buffitt suggere que la formation sur le réle et les responsabilités des membres Présidence du

des conseils d'établissesment soit organisée par la prochaine présidence du Comité de
Comité des parents. parents I'an
prochain

4.4 - Déplacement activités sportives - Mme Joncas indique que de nombreux
parents croient que les éléves du niveau moustique n'ont pas participé a la
compétition régionale pour des raisons budgétaires. Mme Landry indique que,
compte tenu du nombre d'éléves dans la délégation, il a été décidé par les
entraineurs et les personnes impliquées que seuls les éléves les plus agés se
déplaceraient & cet événement. Elle cjoute qu'un comité des sports a été mis en
place cette année pour la gestion de 'organisation des événements sportifs.

4.6 - Piscine — Mme Buffitt a fait parvenir la résolution soutenant le projet de
piscine a M. Armand Joncas. Mme Boucher souhaite obtenir une copie de la K. Buffitt
résolution signée, en francais et en anglais. Mme Buffitt lui acheminera.

5.5 - Projet de loi 94 (Loi sur la langue officielle et commune du Québec, le
francgais) - Mme Buffitt parle de la nouvelle obligation pour les éléves inscrits & un
programme d'études menant & un dipldme d'études collégiales. Une discussion K. Buffitt/
s'ensuit sur ce qui pourrait étre mis en place pour préparer les éléves anglophones M-A. Masse
du CSSL. Mme Martin suggeére que les parents soient informés de cette nouvelle
obligation. A suivre.

Sujets soumis par les représentants
4.1 Evénements sportifs :
4.1.1 Transport

Mme Joncas lit un extrait du Guide de référence pour les sorties scolaires.
Elle indique que la procédure concernant le remboursement de 60 % du
ministere des Transports (MTQ) (Programme d'accés aérien aux régions)
est frés compliquée pour les parents, surtout pour ceux dont les enfants
pratiquent plusieurs sports. Elle mentionne des situations oU il fut difficile
pour les parents de recevoir le remboursement et de le transférer au CSSL.
I est mentionné que des sommes sont toujours dues au centre de services
scolaire.

Mme Buffitt suggére de tenir une rencontre entre les représentants du
Comite de parents, de la MRC du Golfe-du-Saint-Laurent (MRCGSL) et du
MTQ ofin de trouver une fagon afin d'améliorer la procédure et K. Buffitt/

comprendre pourquoi seulement 65 % du budget du programme a été M-A. Masse
utilisé I'an dermnier.

M. Masse parle de ['Entente sectorielle de développement visant la
participation des jeunes en provenance de la MRCGSL aux activités
provinciales, régionales et sous-régionales de sport 2023-2028. Il djoute
qu'il a discuté des défis liés au transport sur le territoire avec
Mme Kateri Champagne Jourdain, députée de Duplessis et ministre
responsable de la région de la Cote-Nord, et M. Yves Montigny, adjoint
gouvernemental au MTQ.
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Suivi
M. Masse indique que des discussions afin de faciliter le processus de
remboursement ont également eu lieu avec le MTQ, mais sans succeés. Il
vérifiera auprés de Mme Marie-Pier Rioux, directrice du Service des M-A. Masse
ressources financiéres, les options qui ont été présentées au MTIQ.

Une discussion s'ensuit sur la facon dont chaque école assure la
distribution des remboursements (chégues) aux parents. Une procédure
commune & foutes les écoles est suggérée. M. Masse assurera un suivi M-A. Masse
auprés des directions d'établissement.

Une discussion s'ensuit sur le type d'autobus utilisé pour transporter les
éleéves lors des événements. Mme Landry propose que M. Jesse Metcalf, N. Landry
technicien en loisir, contacte M. Eric Boucher, directeur général du
Réseau du sport étudiant du Québec de la Céte-Nord (RSEQ Cdte-Nord)

concernant cette problématique. Egalement, Mme Landry vérifiera les N. Landry
réglements en vigueur pour les déplacements en autobus et le transport

des bagages.

Mme Buffitt, au nom du Comité de parents, et M. Masse, au nom du CSSL, K. Bufiitt/
achemineront respectivement une lettre au MTIQ, au ministére de M-A. Masse
I'Education {MEQ) et au ministére des Affaires municipales et de

I'Habitation (MAMH) concernant les problemes de fransport sur la - K. Buffitt/
Basse-Cote-Nord. Mme Buffitt et M. Masse contacteront également M-A. Masse

Mme Karine Monger, directrice générale de la MRCGSL, pour lui
demander une rencontre avec les maires.

4.1.2 Vétements CSSL

Mme Joncas demande si des survétements et des chandails pourraient
étre fournis aux éléves participant & des événements sportifs. Mme Landry
indique que le comité des sports travaille présentement & I'élaboration N. Landry
d'un catalogue qui devrait étre disponible prochainement.

4.2 Accés au gymnase

Mme Joncas évoque les difficultés liées & I'accés au gymnase de son école en
dehors des heures de classe. M. Masse explique que les utilisateurs doivent détenir
une assurance responsabilité civile pour accéder au gymnase et qu'une entente
doit étre en place dans chague communauté. Il gjoute que cette nouvelle
obligation est & la demande de la compagnie d'assurance du CSSL.

M. Masse indique que le co0t de l'assurance responsabilité, si elle est a la charge
d'un comité sportif ou de loisir, est d'environ 150 $ au lieu de 3000 $.

M. Masse mentionne que les compagnies d'assurance doivent éire avisées de la
tenue d'événements spéciaux.

M. Masse explique que certaines municipalités sont copropriétaires des
gymnases.
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Suivi
4.3 Manque d’espace

Mme Joncas parle du manque d'espace & I'école Mgr-Scheffer pour entreposer
les équipements offerts par la municipalité. Le conseil d'établissement souhaite
transformer les deux vestiaires en un espace d'entreposage. M. Masse indique
que la direction d’'établissement doit soumettre un projet au Service des
ressources matérielles. Si le projet s'éléve & plus de 30 000 $, il devra étre soumis
au MEQ pour autorisation, ce qui peut prendre jusqu'd un an & obtenir. Il gjoute
que le Service des ressources matérielles prépare actuellement les projets pour
l'année scolaire 2025-202¢ et explique que les cots de réncvation ont augmenté
de fagon significative au cours des derniéres années.

4.4, Internet : solution de rechange

Mme Monger mentionne quil n'y a pas de «back up» Internet a l'école
Harrington. M. Masse indique qu'il devrait éfre branché au générateur. Il ajoute
que l'ancien bloc d'alimentation sera bientét remplacé. Mme Monger indique
que la durée du bloc d'alimentation est d’environ 15 minutes. M. Masse assurera M-A. Masse
un suivi & la prochaine réunion.

4.5 Génératrice

Mme Monger mentionne qu'il n'y a aucune génératrice & I'école Harrington.
M. Masse indique qu'il devrait y en avoir une. Mme Monger précise que celle
qu'il y a sert pour I'éclairage d'urgence seulement.

M. Masse parle du projet d’achat de génératrices, qui a débuté il y a quelques
années. ll vérifiera auprés du Service des ressources matérielles pour savoir quand M-A. Masse
une génératrice sera installée & I'école Harrington. Mme Monger gjoute qu'il n'y
en a pas ala résidence des enseignants. M. Masse indique qu'une génératrice a
pourtant été achetée il y a quelques années. Il vérifiera auprés du Service des
ressources matérielles et assurera le suivi auprés de Mme Monger. Il mentionne M-A. Masse
gue lachat et linstallation d'une génératrice dans une école est habituellement
un projet de deux ans.

4.6 Evaluations des éléves

Mme Buffitt souhaite que les éléves soient évalués sur leur niveau de
connaissances pour savoir oU ils se situent. Elle dgjoute que les conseils
d'établissement de St-Paul et de Mountain Ridge ont adopté une résolution en
ce sens. Mme Hamel indique que quelques tests sont disponibles, mais que les M. Hamel
directions ont pris la décision de ne pas les utiliser. Elle transmetira cette
demande aux directions d'établissement.

Une discussion s'ensuit sur les évaluations d'étapes et les résultats. Mme Hamel
indigue qu'il est possible pour les parents de demander une révision de notes.
Mme Buffitt insiste sur I'importance de transmettre plus d'informations aux
parents, surtout & ceux dont leur enfant est en échec (plan de redressement).
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47

4.8

4.9

4.10

4.11

Mme Hamel mentionne que, cette année, laccent est mis sur I'évaluation des
compétences. Toutefois, étant donné qu'il est impossible d'évaluer tous les éleves
en méme temps, les cas urgents (ceux qui redoublent ou échouent) seront
priorisés.

Une discussion s'ensuit sur les liens entre les taux de réussite et les absences des
éléves, le remplacement des enseignants, les difficultés en matiére de ressources
humaines et les oufils mis & la disposition des parents (Alloprof et LEARN]).

Mme Buffitt suggére fortement qu’une évaluation de la situation soit effectuée a
chaqgue niveau, et ce, pour chague éléve. Mme Hamel tentera de trouver une
solution.

ccQ

Mme Monger parle du programme Culture et citoyenneté québécoise (CCQ).
M. Masse indique que le programme a été traduit récemment par le MEQ et qu'il
est en cours de vérification par les Services éducatifs. Mme Hamel gjoute que le
CSSL, en collaboration avec les commissions scolaires anglophones, travaille sur
le déploiement du programme et que s'il n'est pas prét pour septembre
prochdain, il sera mis en attente.

Technicien en loisir

Mme Buffitt demande si des sommes seront toujours disponibles 'an prochain
pour I'embauche de techniciens en loisir. M. Masse indique que cela dépend du
renouvellement ou non de la mesure 15025 (Seuil minimal de services pour les
écoles) par le MEQ. M. Masse djoute que la mesure 15028 (Activités parascolaires
au secondaire) est également utilisée, en partie, pour ce type de poste.

Budget pour I'Aide aux devoirs

Mme Jones souhaite obtenir des informations sur le programme d'Aide aux
devoirs qui sembile fonctionner différemment cette année. Mme Monger indique
que la mesure a été modifiée cette année. Mme Hamel et M. Masse vérifieront
auprés de Mme Marie-Pier Rioux et assureront le suivi & la prochaine rencontre.

Immobilisations

Mme Marcoux aimerait obtenir de l'information sur le statut de la maison des
sceurs & Téte-A-la-Baleine. M. Masse explique qu'étant donné les colts élevés de
rénovation (plus de 1 000 000 $), la maison sera démolie. M. Masse ajoute que le
centre de services scoldire analyse présentement la possibilité de reconstruire
une maison puisque le MEQ pourrait en financer la reconstruction.

Résidence

Mme Marcoux dimerait savoir si une employée peut demeurer dans sa résidence
du CSSL lorsqu'elie est en congé de maternité. M. Masse explique gue cela est
possible. Toutefois, si elle quitte le village, elle ne peut pas sous-louer la résidence
ni la préter & un membre de sa famille.

Suivi

M. Hamel

M. Hamel/
M-A. Masse
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5.

Sujets soumis par le CSSL
5.1 Rapports des services administratifs
5.1.1 Service des ressources financiéres

Mme Marie-Pier Rioux se joint & la rencontre pour présenter le Rapport du
Service des ressources financiéres. Elle indique que les états financiers du
CSSL ont été transmis au MEQ en octobre dernier et fournit des
informations supplémentaires sur les emprunts temporaires, le surplus
accumulé et le déficit.

Mme Rioux explique les principales raisons pour le déficit, dont Ia
diminution du nombre d'éléves, I'ajout de ressources professionnelles et
administratives sur le territoire ainsi que la rénovation des résidences.

Mme Rioux explique que le CSSL peut disposer d'un maximum de 15 % de
son surplus accumulé chaque année. Au-deld de ce pourcentage, le
ministére présentera un plan de redressement au centre de services
scolaire.

Mme Joncas demande si le budget du CSSL a été ajusté pour contrer
linflation. M. Masse indigue qu'il a été légérement augmenté.

5.1.2 Service des ressources matérielles

M. Masse présente le Rapport du Service des ressources matérielles,
préparé par M. Stéphane Daoust, directeur. Il énumére les projets majeurs
en cours et & venir pour l'année scolaire 2023-2024.

M. Masse explique que les projets & prioriser seront dorénavant déterminés
par un houveau systéme informatique.

M. Masse indique que la construction des 14 unités de logement débutera
en octobre 2024 et qu'une équipe du Centre de services scolaire
Marie-Victorin soutient le Service des ressources matérielles dans ce
projet.

Suivi

Mme Joncas suggére qu'un échéancier approximatif de chaque projet M-A. Masse

soit indiqué sur le rapport présenté.

Mme Roberts aimerait obtenir de linformation concernant le projet de
cour d'école & Vieux-Fort. M. Masse fournit quelques informations.
Mme Landry explique qu'il est possible d'obtenir du financement
additionnel pour ce type de projet par l'entremise du Programme
d'assistance financiére aux initiatives locales et régionales en matiére
d'acfivité physique et de plein air (PAFILR), disponible sur le sife Web
d'URLS Céte-Nord. Elle ajoute que du financement est également offert
par le Programme d'aide financiére aux infrasfructures récréatives,
sportives et de plein air (PAFIRSPA), disponible sur le site du MEQ.
Mme Landry fera parvenir les liens de ces programmes aux représentants.

N. Landry
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Mme Rioux indique que la mesure 50530 (Embellissement des cours
d'école) peut également étre utilisée. M. Masse rappelle qu'un projet doit
étre présenté au Service des ressources matérielies. Mme Buffitt et
Mme Roberts indiquent que des projets pour les écoles Mountain Ridge et

Suivi

St-Paul ont été soumis et approuvés. M. Masse vérifiera le tout et assurera M-A. Masse

le suivi & la prochaine rencontre.
5.1.3 Service des technologies de l'information

M. Masse dépose le Rapport du Service des technologies de l'information.
I mentionne que les ordinateurs portables sont remplacés fous les
quatre ans et que les anciens sont offerts & d'autres centres de services
scolaires.

Mme Landry aimerait savoir si les parents utilisent les ordinateurs portables
fournis par le CSSL pour les conseils d'établissement. La majorité indique

~

ne pas avoir accés & un portable, sauf les représentants des écoles

Gabriel-Dionne et Hamington. Mme Landry assurera un suivi auprés du N. Landry
Service des technologies de l'information.

5.1.4 Service des ressources humaines
Mme Roux dépose ie Rapport du Service des ressources humaines.
Mme Buffitt cimerait obtenir les coordonnées de la protectrice régionatle V. Roux au
de I'éléve, Mme Chloé Corneau. Mme Roux fournira cette information au point 5.10
point 5.10. M. Masse mentionne que Mme Corneau souhaite rencontrer
les parents du CSSL. Mme Roux indique gu'une invitation a déja été K. Buffitt

envoyée & cet effet.
5.1.5 Services éducadtifs

Mme Hamel dépose le Rapport annuel 2022-2023 des Services éducatifs.
Elle explique que les priorités des Services éducatifs sont, entre autres, de
répondre aux besoins des écoles, de développer leur autonomie et de les
soutenir.

Mme Joncas aimerait savoir si les membres de I'équipe des
Services éducatifs visitent les écoles et rencontrent les éléves de temps &
autre pendant 'année. Mme Hamel indique qu'ils le font, et ce, & plusieurs
reprises. Mme Joncas invite les gestionnaires administratifs & se rendre plus
souvent dans les écoles, car les éléves apprécient beaucoup ces visites.

52 Réle et responsabilités duv Comité de parents

M. Masse dépose un extrait de la Loi sur l'instruction publique, qui porte sur le role
et les responsabilités du Comité de parents.

Il indigue que les discussions aux rencontres du Comité de parents doivent étre
centrées sur la pédagogie seulement. En ce qui a frait aux autres sujets, il invite
les représentants & communiquer avec leur direction d'établissement qui
transmettra leurs questions/problématiques & 'administrateur.
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53

54

5.5

5.6

5.7

Plan d’'engagement vers la réussite (PEVR)

M. Masse dépose la version finale du Plan d'engagement vers la réussite
2023-2027 (PEVR) approuvée par le MEQ. Les deux priorités retenues sont : la
réussite éducative et le développement de I'expertise. Il ajoute que les écoles et
les services administratifs fravaillent présentement & I'élaboration de leur plan
d'action respectif.

Mme Landry parle du plan de communication pour la promotion du PEVR.

M. Masse mentionne I'outil dVision qui rassemble les données du centre de
services scolaire.

Mme Marcoux indique que Mozdaik-Portail ne semble pas contenir d'information
concernant I'école Gabriel-Dionne. Mme Hamel explique que des difficultés
techniques ont été rencontrées cette année avec les petites écoles. M. Masse
indique que son utilisation est obligatoire et qu'une solution doit étre trouvée.

Promotion des services offerts par les Services de I'éducation des adultes et de la
formation professionnelle

Mme Ana Osborne, directrice de cenftre, Mme Julie Dumas et
Mme Marsha Buckle, enseignantes, se joignent & la rencontre pour présenter les
services offerts par les Services de I'éducation des adultes et de la formation
professionnelle.

Politique d'évaluation des apprentissages et de promotion : consultation

Mme Hamel dépose la version finale de la Politique d‘évaluation des
apprentissages et de promotfion. Elle invite les représentants & communiquer
avec leur direction d'établissement pour toute question ou commentaire. Elle
gjoute que la politique pourrait &tre révisée chaque année, au besoin.

Guide de référence pour les sorties scolaires

Mme Hamel dépose le Guide de référence pour les sorties scolaires. Elle invite les
représentants & prendre connaissance du document et & communiquer avec
Mme Katia Tardif, directrice adjointe des Services éducatifs, si des modifications
sont nécessaires.

Une discussion s'ensuit au sujet des éléves qui voyagent sans accompagnateur.

Calendrier des événements sportifs et culturels 2023-2024

Mme Hamel dépose le Calendrier des événements de vie étfudiante et le
Calendrier des sports pour I'année scolaire 2023-2024. Elle indigue qu'il pourrait y
avoir un changement concernant la date de I'activité locale de badminton. La

version 4 jour sera déposée sur le site Web du CSSL.

Mme Hamel mentionne que I'animatrice de vie étudiante pour I'année scolaire
2023-2024 est Mme Melanie Robertson.

Suivi

M. Hamel

M. Hamel
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5.9

5.10

511

5.12

5.13

Clientéle scolaire 2023-2024 et prévision pour les prochaines années

Mme Hamel présente la prévision de I'effectif scolaire jusqu'a I'année scolaire
2037-2038. M. Masse mentionne que la baisse de clientéle est moins imporiante
que ce qui avait été anticipéily a 10 ans.

Mme Hamel présente la Déclaration de I'effectif scolaire pour 2023-2024, qui est
de 382 éléves

Directive du ministére de I'Education : cellulaires

M. Masse dépose une nouvelle directive du MEQ interdisant ['utilisation du
cellulaire, des écouteurs et des autres appareils mobiles personnels par les éleves
dans les locaux des écoles et des centres de formation professionnelle, sauf
lorsque cette utilisation est requise a des fins éducatives. Chaque direction
d'établissement décidera de la maniére dont cette nouvelle directive sera
appliquée dans son établissement.

Protectrice régionale de I'éléve et rapport 2022-2023

Mme Roux dépose le Rapport du protecteur de I'éléve 2022-2023 et parle de la
nouvelle protectrice régionale de I'éléve. Elle présente la procédure pour le
dépdt des plaintes, telle qu'affichée sur le site Web du CSSL. Elle invite les
représentants & visiter le site pour de plus amples informations.

Politique de développement durable : dépot

Mme Landry dépose la Politique de développement durable adoptée le
leroctobre dernier. Elle parle du Plan d'action de développement durable
2023-2028 du MEQ qui énumére une série d'actions de développement durable
(14 pour le réseau scolaire et 10 pour les municipalités).

Bilinguisme sur la Basse-Cote-Nord

Mme Hamel parle de la création d'un comité bilinguisme au CSSL, composé de
M. Jo&l Vincent Cyr, bibliothécaire et conseiler pédagogique,
Mme Ashley Babin-Duguay, agente de développement, Mme Ana Osborne et
elle-méme, dans le but de discuter de limportance du bilinguisme sur le ferritoire.
Une lettre sera acheminée aux différents partenaires dans les prochaines
semaines afin de solliciter leur implication dans la création d'une table de
réflexion sur des actions concrétes & metire en place.

Calendrier scolaire 2024-2025

Mme Roux dépose le Calendrier scolaire 2024-2025 pour consultation. Elle
demande aux représentants de Iui faire part de leurs commentaires. Elle ajoute
que les syndicats ont déja été consultés et que les directions d'établisssment le
seront également prochainement.

Suivi

M. Hamel

Représentants
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Suivi

6. Affaires nouvelles

Aucun nouveau point n'est ajouté.
7. Date et organisation de la prochaine réunion

La prochaine rencontre se tiendra le 4 juin 2024 par Teams.
8. Cléture de la réunion

Mme Buffitt propose la cldture de la réunion & 20 h 55 et Mme Marcoux I'appuie.
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